1 | KONNEN 2 | WISSEN 3 | HALTUNG UND | 4 | Berufsfeld
Bildungsbereiche (Fah.lgke-lten und MOTIVATION

Fertigkeiten)
FF2 FF2-01 FF2-02 FF2-03 FF2-04 FF2-05 FF2-06
Situatives Wahr- Selbstwahrnehmung (Selbsteinschatzung |Fremdreferenz Situationserfassung |Umgangsformen Teamfahigkeit

nehmen und Han-
deln

Nr. Anhaltspunkt Niveaustufe A Anhaltspunkt Niveaustufe B Anhaltspunkt Niveaustufe C

1 Ich kann die Tatigkeiten und die Anforderungen | Ich kann erkennen, ob meine Interessen, Kennt- | Ich kann beurteilen, ob der fiir mich interessan-
benennen, die in einem fiir mich interessanten nisse und Fahigkeiten mit einem fir mich inte- te Beruf mit dem Ubereinstimmt, was ich errei-
Beruf verlangt werden. ressanten Beruf Gbereinstimmen. chen will.

2 Ich kann Uber Erfahrungen berichten, die mir . . . . . Ich kann einschatzen, ob meine Leistungsfahig-

. . Ich gleiche die geforderte Leistung mit meiner ..

meine Grenzen aufgezeigt haben und kann dar- . . s keit in Bezug auf bestehende Anforderungen
N . eigenen Leistungsfahigkeit ab. . s
Uber erzahlen. steigerungsfahig ist.
Ich verflge u.ber Erfahrungen, c?le m|.r gezelgt Ich kann meine korperliche und geistige Ich setze mir ein hoheres Ziel, um meine berufli-
haben, dass ich mehr kann, als ich mir zugetraut . e e . . el 1 .
habe Leistungsfahigkeit einschatzen. che Leistungsfahigkeit zu steigern.
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