1 | KONNEN 2 | WISSEN 3 | HALTUNG UND 4 | BERUFSFELD
Bildungsbereiche Al U T MOTIVATION
Fertigkeiten
FF1 FF1-01 FF1-02 FF1-03 FF1-04
Psychische Belastbarkeit Selbstregulation Durchhaltevermogen und Konfliktfahigkeit Stressmanagement
Ausdauer

Nr. Anhaltspunkt Niveaustufe A Anhaltspunkt Niveaustufe B Anhaltspunkt Niveaustufe C
1
Ich kann Wiinsche und Bediirfnisse aufschieben. !Ch Sl VerhaI'Fen >0 Ifontrollleren, dass
ich das angestrebte Ziel erreiche.
2 a o o Y
el st e i sl At 5e el e Ic.h kanp eine mir gestellte Aufg:ibenfolge Uber Ich kann mehrere Aufgabe.n parallel durchfiuh
. einen langeren Zeitraum durchfiihren und be- ren und beenden, ohne mich ablenken zu las-
und beenden ohne mich ablenken zu lassen. .
enden, ohne mich ablenken zu lassen. sen.
3
Ich kann mir gestellte Aufgaben merken (ggf. Ich kann mir alle Aufgabenstellungen eines voll- | Ich kann in einer neuen Situation auf Erfahrun-
mit geeigneten Hilfsmitteln). standigen Prozesses merken. gen und Wissen zurlickgreifen.
4 L .. R . Ich kann die Grinde fiir die Schwierigkeiten und | Ich kann die Griinde fiir die Schwierigkeiten und
Ich kann Schwierigkeiten und Riickschlage hin- .. N . .. . .
. Riickschlage erkennen und kann akzeptieren, Riickschlage erkennen und kann Losungswege
nehmen, ohne mein Ziel aufzugeben. . . . i .
dass ich die Aufgabe noch nicht I6sen kann. entwickeln.
5
Ich kann zeigen, dass ich eine mir gestellte Auf- | Ich kann zeigen, dass ich eine Problemstellung Ich zeige Zuversicht, an Herausforderungen zu
gabe l6sen kann. [6sen kann. wachsen.
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1 | KONNEN 2 | WISSEN 3 | HALTUNG UND 4 | BERUFSFELD
Bildungsbereiche Al U T MOTIVATION
Fertigkeiten
FF1 FF1-01 FF1-02 FF1-03 FF1-04
Psychische Belastbarkeit Selbstregulation Durchhaltevermogen und Konfliktfahigkeit Stressmanagement
Ausdauer

Nr. Anhaltspunkt Niveaustufe A

Anhaltspunkt Niveaustufe B

Anhaltspunkt Niveaustufe C

Ich bleibe an einer libertragenen Aufgabe, bis
sie vollstandig erfullt ist.

Ich bearbeite eine Ubertragene Aufgabe so lan-
ge, bis sie gegebenen Qualitatsanspriichen ge-

Ich bearbeite eine Ubertragene Aufgabe auch
bei auftretenden Schwierigkeiten so lange, bis

nigt. sie gegebenen Qualitatsanspriichen genuigt.
2
Ich bearbeite eine libertragene Aufgabe tber Ich bearbeite eine Ubertragene Aufgabe, auch
einen vorgegebenen Zeitraum. wenn dies langer dauert als geplant.
3

Ich kann einen vollen Arbeitstag durchhalten.

Ich kann einen vollen Arbeitstag hindurch pro-

duktiv arbeiten.
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1 | KONNEN 2 | WISSEN 3 | HALTUNG UND 4 | BERUFSFELD
Bildungsbereiche Al U T MOTIVATION
Fertigkeiten
FF1 FF1-01 FF1-02 FF1-03 FF1-04
Psychische Belastbarkeit Selbstregulation Durchhaltevermogen und Konfliktfahigkeit Stressmanagement
Ausdauer

Nr. Anhaltspunkt Niveaustufe A Anhaltspunkt Niveaustufe B Anhaltspunkt Niveaustufe C
1
Ich kann ruhig zuhéren, wenn ich kritisiert wer- | Ich hinterfrage mein Handeln auf Basis der er-
de. fahrenen Kritik.
2 h k h k der ei i h k i i hmliche L6 bah
Ich kann Kritik als Hilfe wahrnehmen. Ic a.nn auch stark von der eigenen Meinung Ich kann eine einvernehmliche Lésung anbah-
abweichende Vorstellungen Anderer zulassen. nen.
Ich kann die wesentlichen Inhalte der Kritik wie- | Ich kann die Bedeutung der erhaltenen Kritik Ich kann die Bedeutung der Kritik in meinem
Umfeld sehen und mein Handeln danach aus-
dergeben. nennen. .
richten.
4 h k a k d h k durch hick h flik
T e K e Ich kann Interessengegensatze erkennen un Ic ar?n urch geschicktes Vorgehen Konflikte
benennen. vermeiden.
5
. . .. Ich kann meinen Standpunkt erklaren und sach- | Ich kann Probleme und Schwierigkeiten anspre-
Ich kann meine Meinung dauBern. . "
lich begriinden. chen.
6
Ich kann erkennen, wann ein Kompromiss not- . . . Ich kann an einem Kompromiss mitarbeiten und
. Ich kann mich auf einen Kompromiss einlassen. . . .
wendig ist. meinen Teil dazu beitragen.
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1 | KONNEN 2 | WISSEN 3 | HALTUNG UND 4 | BERUFSFELD
Bildungsbereiche Al U T MOTIVATION
Fertigkeiten
FF1 FF1-01 FF1-02 FF1-03 FF1-04
Psychische Belastbarkeit Selbstregulation Durchhaltevermogen und Konfliktfahigkeit Stressmanagement
Ausdauer

Nr. Anhaltspunkt Niveaustufe A

Anhaltspunkt Niveaustufe B

Anhaltspunkt Niveaustufe C

Ich weil, dass es Belastungsfaktoren gibt und
kann einige benennen.

Ich kann wahrnehmen und formulieren, was
mich UGberlastet.

Ich minimiere Uberlastung, indem ich aktiv ein-
greife.

2 .
Ich spreche eigene Bediirfnisse zur rechten Zeit | Ich vermeide Uberlastung, indem ich voraus-
an. schauend denke und handle.
3
Ich ordne meine Aufgaben nach Wichtigkeit und | Ich filtere meine Aufgaben so, dass ich sie nach
Dringlichkeit. einem von mir erstellten Plan bewaltigen kann.
4

Stressabbau.

Ich kenne und beherrsche Techniken zum

Ich kann zwischen unterschiedlichen Moglich-
keiten zum Stressabbau auswahlen und finde
die flr mich geeignete.

Ich setze situationsbezogen die flir mich geeig-
nete Technik ein.
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1 | KONNEN 2 | WISSEN 3 | HALTUNG UND | 4 | Berufsfeld
Bildungsbereiche (Fah.lgke-lten und MOTIVATION

Fertigkeiten)
FF2 FF2-01 FF2-02 FF2-03 FF2-04 FF2-05 FF2-06
Situatives Wahr- Selbstwahrnehmung (Selbsteinschdtzung |Fremdreferenz Situationserfassung |Umgangsformen Teamfahigkeit

nehmen und Han-
deln

Nr. Anhaltspunkt Niveaustufe A

Anhaltspunkt Niveaustufe B

Anhaltspunkt Niveaustufe C

Ich erkenne meine Gefilihlslage und kann sie
benennen.

Ich nehme meine Gefiihle wahr und treffe dem-
entsprechend Entscheidungen.

Ich kann meine Gefiihle steuern.

2 Ich nehme wahr, dass ich mich in verschiedenen | Ich weil, dass verschiedene Situationen unter- .. . .
. . - . . Ich bin in der Lage, mein Verhalten unterschied-
Situationen unterschiedlich verhalte und kann schiedliche Verhaltensweisen erfordern und . . .
. . . lichen Situationen anzupassen.
dazu Beispiele nennen. kann das an Beispielen erklaren.
3

Ich erkenne, dass ich je nach Situation verschie-
dene Rollen habe.

Ich kann meine zugewiesene Rolle in einer be-
stimmten Situation durchhalten.

Ich erkenne meine Rolle in unterschiedlichen
Situationen und passe mein Verhalten dieser

Rolle an.
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1 | KONNEN 2 | WISSEN 3 | HALTUNG UND | 4 | Berufsfeld
Bildungsbereiche (Fah.lgke-lten und MOTIVATION

Fertigkeiten)
FF2 FF2-01 FF2-02 FF2-03 FF2-04 FF2-05 FF2-06
Situatives Wahr- Selbstwahrnehmung (Selbsteinschatzung |Fremdreferenz Situationserfassung |Umgangsformen Teamfahigkeit

nehmen und Han-
deln

Nr. Anhaltspunkt Niveaustufe A Anhaltspunkt Niveaustufe B Anhaltspunkt Niveaustufe C

1 Ich kann die Tatigkeiten und die Anforderungen | Ich kann erkennen, ob meine Interessen, Kennt- | Ich kann beurteilen, ob der fiir mich interessan-
benennen, die in einem fiir mich interessanten nisse und Fahigkeiten mit einem fir mich inte- te Beruf mit dem Ubereinstimmt, was ich errei-
Beruf verlangt werden. ressanten Beruf Gbereinstimmen. chen will.

2 Ich kann Uber Erfahrungen berichten, die mir . . . . . Ich kann einschatzen, ob meine Leistungsfahig-

. . Ich gleiche die geforderte Leistung mit meiner .

meine Grenzen aufgezeigt haben und kann dar- . . i keit in Bezug auf bestehende Anforderungen
N . eigenen Leistungsfahigkeit ab. . s
Uber erzahlen. steigerungsfahig ist.
Ich verflge u.ber Erfahrungen, c?le m|.r gezeigt Ich kann meine korperliche und geistige Ich setze mir ein hoheres Ziel, um meine berufli-
haben, dass ich mehr kann, als ich mir zugetraut . e e . . a1 .
habe Leistungsfahigkeit einschatzen. che Leistungsfahigkeit zu steigern.
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1 | KONNEN 2 | WISSEN 3 | HALTUNG UND | 4 | Berufsfeld
Bildungsbereiche (Fah.lgke-lten und MOTIVATION

Fertigkeiten)
FF2 FF2-01 FF2-02 FF2-03 FF2-04 FF2-05 FF2-06
Situatives Wahr-  |Selbst- Selbsteinschatzung |Fremdreferenz Situationserfassung |[Umgangsformen  |Teamfahigkeit
nehmen und Han- |wahrnehmung

Nr.

Anhaltspunkt Niveaustufe A

Anhaltspunkt Niveaustufe B

Anhaltspunkt Niveaustufe C

1

Ich nehme das Verhalten meines Gegentibers
wahr und kann es benennen.

Ich kann mein Verhalten an das Verhalten mei-
nes Gegenlbers anpassen.

Ich erkenne die Handlungsmuster meines Ge-
geniibers und kann damit umgehen.

Ich kann mich in die Gedanken und Gefiihle
meines Gegenlibers hineinversetzen.

tion

Ich beziehe die Gedanken und Gefuhle meines
Gegenlibers in mein Handeln ein, um die Situa-

zu beeinflussen.
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1 | KONNEN 2 | WISSEN 3 | HALTUNG UND | 4 | Berufsfeld
Bildungsbereiche (Fah.lgke-lten und MOTIVATION

Fertigkeiten)
FF2 FF2-01 FF2-02 FF2-03 FF2-04 FF2-05 FF2-06
Situatives Wahr-  |Selbst- Selbsteinschatzung |Fremdreferenz Situationserfassung |Umgangsformen  |Teamfahigkeit
nehmen und Han- |wahrnehmung
deln

Nr. Anhaltspunkt Niveaustufe A Anhaltspunkt Niveaustufe B Anhaltspunkt Niveaustufe C
1
Ich kenne die Regeln in mir bekannten Situatio- | Ich erfasse die Regeln in einer neuen Situation
nen. und halte sie ein.
Ich erkenne die jeweils im Hintergrund gelten-
2 den sozialen Regeln und kann damit umgehen.
Ich erfasse die Stimmung in einer bekannten Ich erfasse die Stimmung in einer neuen Situati-
Situation und kann sie benennen. on und kann sie benennen.
3
Ich erfasse, was in einer Situation zu tun ist und | Ich schatze die moéglichen Folgen in einer Situa-
handle entsprechend. tion ein und handle vorausschauend.
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1 | KONNEN 2 | WISSEN 3 | HALTUNG UND | 4 | Berufsfeld
Bildungsbereiche (Fah.lgke-lten und MOTIVATION
Fertigkeiten)

FF2 FF2-01 FF2-02 FF2-03 FF2-04 FF2-05 FF2-06
Situatives Wahr-  |Selbst- Selbsteinschatzung |Fremdreferenz Situationserfassung [Umgangsformen  |Teamfahigkeit
nehmen und Han- |wahrnehmung
deln
Nr. Anhaltspunkt Niveaustufe A Anhaltspunkt Niveaustufe B Anhaltspunkt Niveaustufe C
1

Ich verwende die Anrede ,,Du” oder ,,Sie” der

Situation entsprechend.
2

Ich benutze eine der Situation angemessene

Sprache.
3

Ich nehme Kontakt zu anderen Menschen in

einer geeigneten Form auf.
4

Ich erkenne die in der jeweiligen Situation gan-

gige Kleiderordnung und halte sie ein.
5

Ich kenne kulturelle Unterschiede und kann Ich erkenne, wenn kulturelle Unterschiede eine | Ich berticksichtige kulturelle Unterschiede in

Beispiele nennen. Situation beeinflussen. meinem Handeln.
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nehmen und Han-
deln

mung

1 | KONNEN 2 | WISSEN 3 | HALTUNG UND | 4 | Berufsfeld
Bildungsbereiche (Fahilgke.lten und MOTIVATION

Fertigkeiten)
FF2 FF2-01 FF2-02 FF2-03 FF2-04 FF2-05 FF2-06
Situatives Wahr-  |Selbstwahrneh- Selbsteinschatzung |Fremdreferenz Situationserfassung ([Umgangsformen  [Teamfahigkeit

Nr. Anhaltspunkt Niveaustufe A Anhaltspunkt Niveaustufe B Anhaltspunkt Niveaustufe C
1
Ich bringe mich mit meinen Erfahrungen, Fahig- | Ich erkenne unterschiedliche Ideen an und be-
keiten und meinem Wissen ein. miihe mich um eine einvernehmliche Lésung.
Ich bin bereit und in der Lage, von Ideen und L6-
2 sungen der anderen Teammitglieder zu lernen.
Ich frage andere nach ihren Ideen und gehe auf | Ich bin in der Lage eigene Interessen zurilickzu-
ihre Vorschlage ein. stellen, wenn es die Ziele des Teams erfordern.
3
Ich arbeite gleichberechtigt mit anderen zusam- . . Ich kann das Ergebnis als Gemeinschaftsarbeit
Ich erkenne die Leistungen Anderer an.
men. anerkennen.
4
Ich teile neue Erkenntnisse mit dem Team. Ich verfolge das gemeinsame Ziel unter Beriick-
sichtigung neuer Erkenntnisse weiter.
5 . . .
Ich kenne die Rollen (zum Beispiel Zeitwachter, leh .achte auf die RoI.I.envertfellung lnnerhalk.). . Ich kann meine Rolle entsprechend der Anforde-
. . meines Teams und fiille meine Rolle zuverlassig
Protokollant) innerhalb eines Teams. aus rungen wechseln.
6
Bei Bedarf gebe ich meinen Teammitgliedern
Unterstlitzung oder bitte sie um Hilfe.
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1 | KONNEN 2 | WISSEN 3 | HALTUNG UND | 4 | Berufsfeld
Bildungsbereiche (Fah‘lgke.lten und MOTIVATION
Fertigkeiten)
FF3 FF3-01 FF3-02 FF3-03 FF3-04 FF3-05 FF3-06
Kommunikations- [Sprachliche Situativangemes- |Schriftliche Kommu-|Textverstandnis Kontaktfahigkeit Prasentations-
fahigkeit Ausdrucksfahigkeit [sene Kommunika- |nikationsformen fahigkeit
tion
Nr. Anhaltspunkt Niveaustufe A Anhaltspunkt Niveaustufe B Anhaltspunkt Niveaustufe C
1 ich driicke mich verstandlich in deutscher Sora- Mein Wortschatz erlaubt es mir, mich genau Ich verstehe und nutze die Fachsprache meines
che aus P auszudriicken und zwischen unterschiedlichen Berufsfeldes und kann Fachbegriffe verstandlich
' Formulierungen zu wahlen. erklaren.
Ich b.e5|tze die sprgch_llche Fahlgkélt' emfach_e Ich kann Inhalte und Informationen vollstandig
Routinen selbststandig zu bewaltigen (Termin- .. .
. und unverfalscht weitergeben.
vereinbarung, Krankmeldung, Telefonat usw.).
3
Ich kann durch gezieltes Nachfragen Informatio-
nen beschaffen.
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1 | KONNEN 2 | WISSEN 3 | HALTUNG UND | 4 | Berufsfeld
Bildungsbereiche (Fah‘lgke.lten und MOTIVATION
Fertigkeiten)
FF3 FF3-01 FF3-02 FF3-03 FF3-04 FF3-05 FF3-06
Kommunikations- [Sprachliche Situativangemes- |Schriftliche Kommu-|Textverstandnis Kontaktfahigkeit Prasentations-
fahigkeit Ausdrucksfahigkeit [sene Kommunika- |[nikationsformen fahigkeit
tion
Nr. Anhaltspunkt Niveaustufe A Anhaltspunkt Niveaustufe B Anhaltspunkt Niveaustufe C
1
Ich bin in der Lage, mich gegentliber anderen Ich nutze eine zuvorkommende Ausdrucks-
Personen hoflich und respektvoll zu dauBern. weise.
2
Ich kann zuh6ren und unterbreche Andere
nicht.
3
Ich begriinde in Gesprachen meine Aussagen.
q
Ich kann mich sprachlich sicher in Hierarchien
(Rangfolgen) bewegen.
5 Ich kann in einer bestimmten Situation eine an- . .. . -
R . . Ich passe meine Korpersprache der jeweiligen .. . . .
gemessene Korperhaltung einnehmen und bei- . . Ich setze Korpersprache zielgerichtet ein.
Situation an.
behalten.
6
Ich achte auf die Korpersprache meines Gegen- | Ich reagiere gezielt auf die Kérpersprache mei-
Ubers und kann sie deuten. nes Gegenlbers.
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1 | KONNEN 2 | WISSEN 3 | HALTUNG UND | 4 | Berufsfeld
Bildungsbereiche (Fah‘lgke.lten und MOTIVATION
Fertigkeiten)
FF3 FF3-01 FF3-02 FF3-03 FF3-04 FF3-05 FF3-06
Kommunikations- [Sprachliche Situativangemes- |Schriftliche Kommu-|Textverstandnis Kontaktfahigkeit Prasentations-
fahigkeit Ausdrucksfahigkeit [sene Kommunika- |nikationsformen fahigkeit
tion
Nr. Anhaltspunkt Niveaustufe A Anhaltspunkt Niveaustufe B Anhaltspunkt Niveaustufe C
1 - . . _
Ich kann einfache Formulare sachgerecht ausful- I.Ch kann Vorlagen ausfullen, die eigene Fourr.nu Ich kann komplexe Formulare/Masken auf der
lierungen erfordern (z.B. Rapporte oder Tatig- . .
len. . . Basis von Rechtsgrundlagen bearbeiten.
keitsberichte).
:::; E;Egnzrrggse '::g:;g?zaz?;\;l;r”e\:?:fgs_ Ich kann Schreiben mit festgelegten Formvor-
cen platz p schriften (Geschéaftsbrief) anfertigen.
3 o o oo o _
SULENY Praktlkumsbe.rlchte/ P.ras_entatlonsun Ich kann Praktikumsberichte/ Prasentationsun-
terlagen/ Dokumentationen mit Hilfe von Vorla- .
terlagen/ Dokumentationen selbst erstellen.
gen erstellen.
4 . . i
Ich kann eine Bewerlc.)ung mit allen Bestandtei . Ich bin in der Lage, vollstandige Bewerbungsun- | Ich kann meine Bewerbung auf die Besonderhei-
len den Formvorschriften entsprechend anferti- . 1 )
- terlagen eigenstandig zu gestalten. ten des Unternehmens abstimmen.
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1 | KONNEN 2 | WISSEN 3 | HALTUNG UND | 4 | Berufsfeld
Bildungsbereiche (Fah‘lgke.lten und MOTIVATION
Fertigkeiten)
FF3 FF3-01 FF3-02 FF3-03 FF3-04 FF3-05 FF3-06
Kommunikations- [Sprachliche Situativangemes- |Schriftliche Kommu-{Textverstandnis Kontaktfahigkeit Prasentations-
fahigkeit Ausdrucksfahigkeit [sene Kommunika- |nikationsformen fahigkeit
tion
Nr. Anhaltspunkt Niveaustufe A Anhaltspunkt Niveaustufe B Anhaltspunkt Niveaustufe C
1 Ich kann schriftliche Anweisungen unterschiedli- | Inhalte von Schriftstiicken wie Geschaftsbriefen, .. 1 .
. . . . = . Ich kann Handbliicher oder ahnliche, umfangrei-
cher Form wie Memos, Handzettel, Checklisten | Anleitungen und Handreichungen o. A. kann ich .
. che Fachtexte nach Informationen durchsuchen.
usw. befolgen. verstehen und auch wiedergeben.
2 .
Ich erfasse das Wesentliche aus einem Sachtext | Ich kann Vertrage und Beurteilungen o.A.
und kann es zusammenfassend wiedergeben. Schriftstlicke deuten und bewerten.
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1 | KONNEN 2 | WISSEN 3 | HALTUNG UND | 4 | Berufsfeld
Bildungsbereiche (Fah‘lgke.lten und MOTIVATION
Fertigkeiten)
FF3 FF3-01 FF3-02 FF3-03 FF3-04 FF3-05 FF306
Kommunikations- [Sprachliche Situativangemes- |Schriftliche Kommu-|Textverstandnis Kontaktfahigkeit Prasentations-
fahigkeit Ausdrucksfahigkeit [sene Kommunika- |nikationsformen fahigkeit
tion
Nr. Anhaltspunkt Niveaustufe A Anhaltspunkt Niveaustufe B Anhaltspunkt Niveaustufe C
1 . . Ich zeige Interesse fur die Anliegen der Perso-
Ich nehme anwesende Personen in meiner Um- . . o . .
nen, mit denen ich in Kontakt bin, indem ich bei-
gebung wahr. . . ..
spielsweise aufmerksam zuhore.
2 o . oo _
Ich kann mich einer Person zuwenden, Blickkon- | Ich kann das Anliegen meines Gegenlibers erfas- e
. . rausschauend erfassen und gehe entsprechend
takt aufnehmen und sie ansprechen. sen und darauf reagieren. . .
auf ihn oder sie zu.
3
Ich bleibe in Kontakt, solange es die Situation
erfordert.
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1 | KONNEN 2 | WISSEN 3 | HALTUNG UND | 4 | Berufsfeld
Bildungsbereiche (Fah.lgke-lten und MOTIVATION
Fertigkeiten)
FF3 FF3-01 FF3-02 FF3-03 FF3-04 FF3-05 FF3-06
Kommunikations- [Sprachliche Situativangemes- |Schriftliche Kom-  [Textverstandnis Kontaktfahigkeit Prasentations-
fahigkeit Ausdrucksfahigkeit |sene Kommunikati- |munikationsformen fahigkeit
on

Nr. Anhaltspunkt Niveaustufe A Anhaltspunkt Niveaustufe B Anhaltspunkt Niveaustufe C
1

Ich bereite mich auf eine Prasentation vor.
2

Ich Gbe meine Prasentation, bis ich Sicherheit

gewonnen habe.
3

Ich kann wichtige Prdsentationsregeln und Ich verwende bei meiner Prasentation geeigne- | Ich strukturiere meine Prasentation klar und

-methoden. tes Anschauungsmaterial. nachvollziehbar.
¢ h h blikum | deutlich und

Ich kann mich vor Zuh6rern duBern. Ich spreche vor Publikum langsam, deutlich un Ich erreiche mein Publikum und nehme es mit.

setze Pausen.

5

Ich halte Blickkontakt zum Publikum.
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1 | KONNEN
(Fahigkeiten und Fertig-

Bildungsbereiche keiten)

Selbststeuerung und | Selbstorganisation
»Zielgerichtetes Agie-

ren”

2 | WISSEN

3 | HALTUNG UND
MOTIVATION

Handeln unter
Anleitung

4 | Berufsfeld

Gewissenhaftigkeit

Planvolles Handeln

Proaktives Denken
und Handeln

1 Ich erledige die grundlegende Alltagsorganisa-
tion selbststandig (zum Beispiel Aufstehen, Weg
zu Schule und Praktikum).

2
Ich raume meinen Arbeitsplatz und halte ihn Ich kann meinen Arbeitsplatz entsprechend den
sauber. Anforderungen optimieren.

3 Ich stelle fest, wenn an meinem Arbeitsplatz

Dinge defekt oder unvollstandig sind und sorge
fir Abhilfe.

4 Ich kann Anrufe z.B. fir eine Krankmeldung
tatigen und mit Institutionen oder Behorden
telefonieren.
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1 | KONNEN 2 | WISSEN 3 | HALTUNG UND 4 | Berufsfeld
Bildungsbereiche (Fafhlgkelten und Fertig- MOTIVATION

keiten)
FF4 FF4-01 FF4-02 FF4-03 FF4-04 FF4-05
Selbststeuerung und | Selbstorganisation Gewissenhaftigkeit Handeln unter Planvolles Handeln Proaktives Denken
»Zielgerichtetes Agie- Anleitung und Handeln

“"

ren

Nr. Anhaltspunkt Niveaustufe A

Anhaltspunkt Niveaustufe B

Anhaltspunkt Niveaustufe C

1

Ich beachte die Hinweise zum Bearbeiten mei-

Ich halte bei meiner Arbeit vorgegebene Stan-

Ich erkenne die Folgewirkungen meiner Vorge-
hensweise und ziehe Konsequenzen daraus.

ner Auftrage. dards ein.
2 h teile friih h
I ile fruhzeitig mit, wenn i inen Termin
Ich halte Termine verldsslich ein. c t€ ? unzeitig mit, wenn ich einen fe
nicht einhalten kann.
3
Ich gehe sorgsam mit Materialien, Werkzeugen
und Unterlagen um.
4
Ich halte meinen Arbeitsplatz angemessen sau-
ber und aufgeraumt.
5

Ich lege meine Arbeiten zur Begutachtung vor.

Ich kontrolliere meine Arbeiten und lege sie
fehlerfrei zur Begutachtung vor.

Steuerungsblatt ©Staatliches Schulamt Lorrach

17.05.2016




2 | WISSEN

Bildungsbereiche

Selbststeuerung und | Selbstorganisation
»Zielgerichtetes Agie-

ren”

Gewissenhaftigkeit

3 | HALTUNG UND
MOTIVATION

4 | Berufsfeld

Planvolles Handeln

Proaktives Denken
und Handeln

1
Ich kann Bedienungsanleitungen lesen und um-
setzen.

2
Ich bin in der Lage, wiederkehrende Aufgaben
zuverlassig zu erledigen.

3
Ich fiihre neue Aufgaben nach Erklarung richtig
aus.
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1 | KONNEN 2 | WISSEN 3 | HALTUNG UND 4 | Berufsfeld
Bildungsbereiche (Fafhlgkelten und Fertig- MOTIVATION

keiten)
FF4 FF4-01 FF4-02 FF4-03 FF4-04 FF4-05
Selbststeuerung und | Selbstorganisation Gewissenhaftigkeit Handeln unter Planvolles Handeln Proaktives Denken
»Zielgerichtetes Agie- Anleitung und Handeln
ren”

Nr. Anhaltspunkt Niveaustufe A Anhaltspunkt Niveaustufe B Anhaltspunkt Niveaustufe C

1
Ich bin in der Lage eigene Vorschlage und Lo-
sung zu Ablaufen zu formulieren.

2
Ich kann selbststandig an der Umsetzung von
Auftragen arbeiten.

3
Ich kann den Fortschritt meiner Planung verfol-
gen und Uberprifen.

4 Ich bin in der Lage gegebenenfalls Optimie-
rungsmoglichkeiten zu Arbeitsablaufen zu be-
nennen.

5
Ich kann mir erforderliche Informationen und
Hilfsmittel beschaffen.
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1 | KONNEN 2 | WISSEN 3 | HALTUNG UND 4 | Berufsfeld
Bildungsbereiche (Fafhlgkelten und Fertig- MOTIVATION

keiten)
FF4 FF4-01 FF4-02 FF4-03 FF4-04 FF4-05
Selbststeuerung und | Selbstorganisation Gewissenhaftigkeit Handeln unter Planvolles Handeln Proaktives Denken
»Zielgerichtetes Agie- Anleitung und Handeln

“"

ren

Nr. Anhaltspunkt Niveaustufe A Anhaltspunkt Niveaustufe B Anhaltspunkt Niveaustufe C

1 Ich kann meine Arbeitsauftrage aus dem Zu-
sammenhang von beabsichtigtem Zweck und
den erforderlichen Zwischenzielen selbst formu-
lieren.

2 Ich kann die Notwendigkeit meines Beitrags in
der Situation erkennen und ergreife die Initiati-
ve.

3
Ich bin in der Lage, meine neuen Ideen auf ihre
Umsetzbarkeit zu prifen.

4
Ich setze mir meine neuen Ziele auf der Basis
von Informationen.

5 Ich kann Folgewirkungen meines Handelns be-
reits in der Planung abschatzen und beriicksich-
tigen.

Steuerungsblatt ©Staatliches Schulamt Lorrach

17.05.2016



